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АДМИНИСТРАЦИЯ АНДРЕАПОЛЬСКОГО РАЙОНА
ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

19.12.2018                                  г. Андреаполь                                    № 213
Об утверждении Порядка распределения субсидий из

областного бюджета Тверской области, предоставляемых

 на повышение оплаты труда работникам муниципальных

 учреждений в связи с увеличением минимального 

размера оплаты труда в 2018 году 


В соответствии с постановлением Правительства Тверской области от 30.11.2018 № 336-пп «О внесении изменений в постановление Правительства Тверской области от 29.12.2016 № 440-пп»,  постановлением Правительства Тверской области от 30.11.2018 № 337-пп «О внесении изменений в постановление Правительства Тверской области от 21.03.2018 № 77-пп» администрация Андреапольского района 

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1.Утвердить Порядок распределения субсидий  из областного бюджета Тверской области, предоставляемых на повышение оплаты труда работникам муниципальных учреждений в связи с увеличением минимального размера оплаты труда в 2018 году, согласно приложению №1.
2.Утвердить распределение субсидии из областного бюджета на повышение оплаты труда работникам муниципальных учреждений в связи с увеличением минимального размера оплаты труда в 2018 году, согласно приложению № 2.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Андреапольского района – заведующего финансовым отделом С.Н. Веселову.
Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Андреапольского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава администрации

Андреапольского района                         



        В.Я. Стенин  
Приложение  1

к постановлению администрации

Андреапольского района
от 19.12.2018  № 213
Порядок 

распределения субсидий из областного бюджета, предоставляемых  на повышение оплаты труда работникам муниципальных учреждений в связи с увеличением минимального размера оплаты труда в 2018 году 
Раздел I

Общие положения

Настоящий Порядок разработан в соответствии с постановлением Правительства Тверской области от 30.11.2018г № 336-пп «О внесении изменений в постановление Правительства Тверской области от 29.12.2016 № 440-пп» и регламентирует процедуру определения объема субсидий на повышение оплаты труда работникам муниципальных учреждений в связи с увеличением минимального размера оплаты труда в 2018 году (далее – субсидии).

1. В целях настоящего Порядка под муниципальными учреждениями понимаются органы местного самоуправления, казенные бюджетные  и автономные учреждения Андреапольского района Тверской области (далее – муниципальные учреждения).

2. Субсидии предоставляются  в целях обеспечения повышения оплаты труда работников муниципальных учреждений в связи с увеличением минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» (далее – минимальный размер оплаты труда.
3. Главные распорядители бюджетных средств обеспечивают реализацию повышения оплаты труда работников муниципальных учреждений в связи с увеличением минимального размера оплаты.

4. Размер субсидии муниципальным учреждениям определяется в соответствии с разделом II настоящего Порядка.

Раздел II

Распределение субсидий

5. Размер субсидии муниципальному учреждению определяется по следующей методике:
ViМУ =V1iМУ+ VIIiМУ, 

где

ViМУ–общий объем субсидии муниципальному учреждению;

VIiМУ – размер 1-ой части субсидии i-му муниципальному учреждению;

VIIiМУ– размер 2-ой части субсидии i-му муниципальному учреждению.

6. Размер 1-ой части субсидии определяется по следующей методике:

VIiМУ = 1689 * 4 *К1iМУ,
где

VIiМУ– размер 1-ой части субсидии i-му муниципальному учреждению;

К1iМУ– количество ставок (штатных единиц), по которым производится доплата до минимального размера оплаты труда в i-м муниципальном учреждении по состоянию на 1 января 2018 года.
7. Размер 2-ой части субсидии определяется по следующей методике:
VIIiМУ = 3363 * 8 * К2iМУ,

где

VIIiМУ– размер 2-ой части субсидии i-му муниципальному учреждению;

К2iМУ– количество ставок (штатных единиц), по которым производится доплата до минимального размера оплаты труда в i-м муниципальном учреждении по состоянию на 1 сентября 2018 года.
8. Источниками данных для выполнения расчетов, указанных в пункте 6 настоящего раздела, являются данные о количестве ставок (штатных единиц) в муниципальных учреждениях, по которым производится доплата до минимального размера оплаты труда по состоянию на 1 января 2018 года, представленные муниципальными учреждениями Андреапольского района Тверской области.
9. Источниками данных для выполнения расчетов, указанных в пункте 7 настоящего раздела, являются данные о количестве ставок (штатных единиц) в муниципальных учреждениях, по которым производится доплата до минимального размера оплаты труда по состоянию на 1 сентября 2018 года, представленные муниципальными учреждениями Андреапольского района Тверской области.
10. Муниципальные учреждения обеспечивают финансирование расходного обязательства, на софинансирование которого предусмотрено предоставление субсидий, в размере не менее 10 процентов от утвержденного размера субсидии за счет средств, направляемых на обеспечение выплаты заработной платы соответствующей категории работников.
Раздел III

Предоставление субсидий
11. Предоставление субсидий на повышение заработной платы работникам муниципальных учреждений в связи с повышением минимального размера оплаты труда осуществляется при наличии  муниципальной программы (муниципальных программ), на софинансирование мероприятий которой предусмотрено предоставление субсидий.

12. Условием расходования средств является обеспечение муниципальными учреждениями Андреапольского района Тверской области целевого и эффективного использования полученных субсидий.

Раздел IV
Контроль за целевым и эффективным использованием 
субсидий
13. Контроль за целевым и эффективным использованием субсидий и соблюдением условий предоставления и расходования осуществляется главным распорядителем бюджетных средств.

14. Главные распорядители бюджетных средств, представляют в Финансовый отдел администрации Андреапольского района Отчет (согласно Приложению к настоящему Порядку) за  2018 год в срок до 15 января 2019 года. 

15. Не использованные в текущем финансовом году остатки средств подлежат возврату главным администратором доходов в областной бюджет Тверской области.
Приложение

к Порядку распределения субсидий на повышение оплаты труда работникам муниципальных учреждений в связи с увеличением минимального размера оплаты труда в 2018 году 

Отчет

о реализации расходных обязательств муниципальных учреждений 
Андреапольского района Тверской области

__________________________________________________________

(наименование муниципального учреждения)

по состоянию за 20__ год

	№ п/п
	Наименова-ние показателя
	Утверждено 

на обеспечение доплаты 

до минимального размера оплаты труда на 2018 год, 

тыс. руб.
	Пере-численоИМБТ, тыс. руб.
	Поступило на счета муниципальных учреждений, тыс. руб.
	Начис-лено всего нарас-тающим итогом, тыс. руб.
	Выплачено 

с
нарастающим итогом, 

тыс. руб.
	Остаток неиспользованных средств на счетах муниципальных учреждений, тыс. руб.
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Руководитель ГРБС

                                                                                                   _______________________

                                                                                                                   (подпись) (расшифровка подписи)

М.П.  

Исполнитель ________________________Контактный телефон ___________________».
(Ф.И.О. полностью)
Приложение  2
к постановлению администрации

Андреапольского района
от 19.12.2018  № 213

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ

субсидий из областного бюджета Тверской области, предоставленных на повышение оплаты труда работникам муниципальных учреждений в связи с увеличением минимального размера оплаты труда в 2018 году

	N п/п
	Наименование муниципального учреждения

	Сумма,

 руб.

	1
	Учреждения дошкольного образования (детские сады)
	3 187 000

	2
	Учреждения общего образования (школы)
	5 942 100

	3
	Учреждения дополнительного образования
	387 500

	4
	МУ отдел образования администрации Андреапольского района
	149 900

	5
	МУ отдел культуры администрации Андреапольского образования
	9 500

	6
	МБУК «Андреапольский МРДК»
	66 100

	7
	Администрация Андреапольского района
	118 400

	8
	Финансовый отдел администрации Андреапольского района
	29 600

	
	ИТОГО
	9 890 100


